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Themen

• Was ist „das Arbeitsrecht“?

• Tarifvertragsrecht

• Arbeitskampfrecht + Gewerkschaft

• Betriebsgruppen

Tagesthemen



Wo und wie ist das Arbeitsrecht geregelt?

• Das Arbeitsrecht ist Teil des Zivilrechts

• Es besteht daher grundsätzlich Vertragsfreiheit 

• Da der Arbeitgeber (AG) aber regelmäßig eine 
deutlich stärkere Vertragsposition besitzt und sich die 
Arbeitnehmer (AN), durch den Arbeitsvertrag, in eine 
soziale Abhängigkeit begeben, ist die Vertragsfreiheit, 
durch das geltende Recht, mehr oder weniger stark, 
zum Schutze des AN, eingeschränkt.

Systematik
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Was ist eine Gewerkschaft

• Koalitionsfreiheit

• Gewerkschaftsdefinition

• Die „christlichen“ und ihr besonderes 

Gewerkschaftsverständnis



Tarifvertragsgesetz

• Das Tarifvertragsgesetz beinhaltet       
dreizehn Paragrafen.                           
Davon sollen hier fünf eingehender 
besprochen werden

TV-Gesetz



Was sind Tarifverträge

• Was ist ein Tarifvertrag (TV)

• Was sind die Inhalte von TV

• Durchsetzung von       

Rechtsansprüchen aus dem TV
Unmittelbar und 
zwingend

Klagerecht der 
Gewerkschften



Wie komme ich zu einem 
Tarifvertrag

Nachwirkung 
von TV

Ablauf



Das Prinzip der „Spezialität“



Arbeitskampfrecht

• Was ist ein Streik

• Streikformen

• Betriebsbesetzung



Politischer Streik

• Geschichte des Streikrechtes 
in der BRD 



Politischer Streik

• Wann ist ein Streik „rechtmäßig“?

• Politischer Streik – illegal ?

• Generalstreik – Definition

• Generalstreik und         

Widerstandsrecht  
Generalstreik 

1920
Massen- und 
Generalstreik



Arbeitsrecht in Europa

• Streikrecht in der 
Gemeinschaftscharta / 1989

• Charta der Grundrechte der 
europäischen Union, Artikel 28 / 2000 

• EU Verfassung
Titel 4 Solidarität, Artikel 28 II-28.
Recht auf Kollektivverhandlungen
und Kollektivmaßnahmen / 2003



Betriebsgruppen

Vertrauensleute Auskunftspersonen Betriebsgruppen



Revolutionäre 
Gewerkschaftsarbeit

Revolutionäre 
Gewerkschaftsarbeit
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